
LE CDSPI CÉLÈBRE 60 ANS  
AU SERVICE DES DENTISTES

Le CDSPI est à son meilleur! 
Il est paradoxal qu’à mesure que les gens vieillissent, 
ils aient tendance à le sentir, alors que le CDSPI soit 
plus jeune et dynamique que jamais, après 60 ans 
d’existence, grâce à une nouvelle image de marque, 
la refonte du site Web, un nombre accru de  
conseillers, des régimes d’assurance bonifiés, de 
nouveaux fonds, des initiatives numériques et plus 
encore. Et tout le monde y gagne.

Les trois éléments dont je suis le plus fier au CDSPI
Notre relation privilégiée avec les associations  
dentaires. La valeur que nous offrons est basée  
sur nos vastes connaissances de la profession. Les  
associations membres du CDSPI nous font  
constamment part de leurs commentaires et de  
leur rétroaction, ce que nous apprécions beaucoup, 
car cela nous aide à fournir des solutions pertinentes 
à tout le secteur dentaire.

Notre personnel. Vous avez sans doute entendu  
parler de nos produits d’assurance, nos fonds et nos 
conseils, mais vous ne savez peut-être pas à quel 
point notre personnel est dévoué, attentif et met tout 
en œuvre pour fournir aux dentistes un niveau de 
service et une expertise inégalés. 

Et surtout notre dévouement à l’égard des dentistes. 
Imaginez combien de milliers de dentistes nous avons 
aidés en 60 ans pour qu’ils puissent jouir d’une  
sécurité financière, avoir l’esprit en paix, atteindre 
leurs objectifs et réaliser leurs rêves. Je le constate 
avec humilité.

Je l’admets : je suis compétitif
Je suis très emballé par les avantages que nous  
avons par rapport à d’autres fournisseurs de services  
financiers :

•	� Nous sommes hautement spécialisés dans les 
services offerts aux dentistes. Nous connaissons 
les nombreux défis auxquels ils font face, de leurs 
études jusqu’à leur retraite. Nous pouvons fournir 
des conseils d’experts pour gérer un cabinet, 
investir par le biais d’une société, gérer les risques, 
optimiser l’efficience fiscale, et une foule d’autres 
choses pour vous aider à prospérer.

•	� En tant qu’organisme sans but lucratif, nous  
n’avons de comptes à rendre à aucuns propriétaire 
ou actionnaires en termes de rendement sur leurs 
placements ou des dividendes. Nous cherchons à 
atteindre un seuil de rentabilité en redonnant nos 
bénéfices aux dentistes qui font affaire avec le  
CDSPI ou en finançant des programmes à  
l’intention de la communauté dentaire. Nous 
pouvons adopter une vision à plus long terme et 
structurer nos programmes en fonction de vous.

Nous sommes à l’écoute des dentistes
Nous avons un comité consultatif de dentistes de 
tous âges, de tous types de cabinets, dans tout le 
Canada qui nous aide à nous concentrer sur ce qui 
vous importe. Quand nous développons un nouveau 
produit ou service, nous sollicitons l’avis de ces  
dentistes. Ils sont nos yeux et nos oreilles, et ils font 
un excellent travail.

C’est formidable de célébrer 60 ans, mais c’est 
encore plus stimulant d’envisager l’avenir 
•	� Nous voulons accorder encore plus d’attention au 

service. Nous cherchons constamment à offrir un 
service plus rapide, plus convivial et plus pratique, 
et ce, dans le format qui convient le mieux à  
chaque client.

•	� Nous voulons continuer à offrir d’excellents conseils 
qui seront encore mieux adaptés à des groupes 
spécifiques (étudiants, dentistes qui travaillent à 
pourcentage, dentistes spécialistes et dentistes 
retraités). 

•	� Nous voulons trouver d’autres moyens de recueillir 
la rétroaction des dentistes en temps réel, car nous 
voulons savoir ce qui fonctionne ou pas et  
comment améliorer nos produits et services.

Je veux que les dentistes nous considèrent comme 
leur meilleur allié
À mesure que nous avançons ensemble, je veux  
continuer à gagner la confiance des dentistes pour 
qu’ils sachent qu’ils peuvent compter sur nous et 
que nous agissons dans leur meilleur intérêt, ce qui 
est la raison d’être du CDSPI depuis toujours... et ne 
changera pas.

LES AVANTAGES QUE VOUS PROCURE LE CDSPI 
Qu’il s’agisse de taux d’assurance préférentiels,  
de placements adaptés à vos besoins, de conseils  
d’experts ou de parrainage de programmes  
importants, nous travaillons de concert avec les 
associations dentaires pour vous offrir les avantages 
dont vous avez besoin et que vous désirez.

ANS

NOUS CÉLÉBRONS

L’ADC et les associations  
provinciales créent Canadian  
Dental Services Plans Inc. pour  
administrer les services financiers.

Le CDSPI évolue pour offrir 
des conseils, de l’assurance 
et des placements.

Près de 1 G$ investis auprès du CDSPI
Plus de 49 000 polices d’assurance en vigueur au total
70,5 % des dentistes canadiens sont des clients du CDSPI

En 1959, l’ADC a créé le CDSPI pour gérer des opérations administratives 
essentielles dont le mandat s’est élargi pour englober plusieurs fonctions 
pour les associations dentaires provinciales. Le CDSPI joue maintenant un 
rôle majeur au sein de la communauté dentaire canadienne. 

Alors que le CDSPI célèbre ses 60 ans, c’est le moment idéal pour demander  
à son président, Ed Dermit, ce qu’il pense du présent et de l’avenir d’un  
organisme qui a été fondé par des dentistes au profit des dentistes. Ed Dermit

Président, CDSPI
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